
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gesucht : 

Pädagogische Fachkräfte für die  
Ambulanten Erziehungshilfen Dortmund  im 
psy chiatrischen Bereich (m, w, d) in Voll - und /oder 
Teilzeit  
 
Sie sind studierte:r Sozialpädagog:in bzw. studierte:r Sozialarbeiter:in? Sie haben Spaß 
an der Arbeit mit Familiensystemen und lieben es, individuelle Lösungen zu entwickeln? 
Sie möchten frei und selbstbestimmt arbeiten? Sie suchen Abwechslung und eine 
professionelle Zusammenarbeit in einem engagierten Team?  
Standardjobs langweilen Sie? Sie möchten Ihre Kompetenzen sinnhaft einbringen? Sie 
suchen einen familienfreundlichen Arbeitgeber mit flexiblen Arbeitszeiten?  
Dann sind Sie bei uns genau richtig!  

Der PTV – Psychosozialer Trägerverbund Dortmund GmbH ist als sozialer Dienstleister seit 
1983 in Dortmund fest etabliert. Über 250 Mitarbeitende erbringen Leistungen des 
Ambulant Betreuten Wohnens, der Ambulanten Erziehungshilfen, in einer Eltern -Kind -
Einr ichtung, in einer Praxis für Ergo - und Physiotherapie sowie in einer Tagesstätte für 
mittlerweile 1500 Klient:innen. Der PTV – Psychosozialer Trägerverbund Dortmund GmbH 
ist Mitglied im Deutschen Paritätischen Wohlfahrtsverband. Alleiniger Gesellschafter i st 
der PTV – Psychosozialer Trägerverein Dortmund e.V..  

• Wir stehen für einen ganzheitlichen Ansatz!  

• Wir begleiten unsere Klient:innen stets auf Augenhöhe!  

• Wir richten uns nach den individuellen Bedarfen und bieten eine breite Palette an 

Unterstützungsangeboten!  

• WIR SIND MÖGLICHMACHER:INNEN!  



 

 

Traditionell krempeln wir die Ärmel hoch, Altes stellen wir auf den Prüfstand, Neuem 
begegnen wir stets offen. Kurze Entscheidungswege für eigene Ideen sowie eine offene, 
begeisterungsfähige und trotzdem bodenständige Geschäfts - und Leitungsebene mit 
flache n Hierarchiestrukturen – SO SIND WIR!  

Wenn Sie offen und authentisch sind und somit unserer Ursprungsidee folgen wollen, 
über Betreuungsaufgaben hinaus Lust haben an Projekten und Prozessoptimierungen 
rund ums Qualitätsmanagement mitzuwirken, dann sind Sie genau der Mensch, den wir 
suchen.  

Für unsere n Standort  im Bereich der ambulanten Erziehungshilfen in Dortmund -Hörde, 
Willem -van -Vloten -Str. 13 -15 suchen wir ab sofort oder später  

Fachkräfte (m/w/d) in Voll - oder Teilzeit   

die unsere dortigen Teams verstärken.  

Das bringen Sie mit:  

• ein abgeschlossenes Studium in einem pädagogischen Bereich  
• idealerweise Erfahrung mit Familiensystemen und mit psychischen 

Erkrankungen  

• klientenorientiertes Arbeiten & Empathie  
• eine klare Haltung und ein selbstsicheres Wesen  
• Flexibilität und die Bereitschaft zu eigenständigem Arbeiten  
• Spaß an Herausforderungen und unkonventionellem Arbeiten  
• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit  
• Führerschein Klasse B  
• Impfungen im gesetzlich vorgeschriebenen Rahmen (Nachweise erforderlich)  
• ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis ohne Einträge  

 
Das sind Ihre Aufgaben:  

• ressourcen - und lebensweltorientierte Durchführung ambulanter 

Erziehungshilfen und Eingliederungshilfen für junge Menschen  

• Sicherstellung des Kindeswohls  

• Netzwerkarbeit: Unterstützung der Klient:innen bei bedarfsgerechter 

Anbindung an relevante Hilfesysteme (diagnostisch, therapeutisch, 

medizinisch...)  

• freizeitpädagogische Angebote und Anbindung  

• Begleitung von Terminen bei Kooperationspartner:innen (Schulen, 

Kindertagesstätten, JobCenter, Arbeitgerber:innen etc.)  

• Hilfeplan gesteuerte Zusammenarbeit mit den Jugendämtern  

• fallverantwortliches Dokumentations - und Berichtswesen,   

• Teilnahme an Teamsitzungen, Supervision sowie Fortbildungsveranstaltungen  



 

 

Das bieten wir Ihnen:  

• Arbeitsbedingungen: eine selbstverantwortliche Tätigkeit mit individuellem 

Verantwortungsbereich; großen Gestaltungsspielraum für familienfreundliche 

Arbeitszeiten, die zum eigenen Leben passen; ein internes 

Einarbeitungskonzept  

• Vergütung: konkurrenzfähiges Gehalt; Weihnachtsgeld; arbeitgeberfinanzierte 

Altersvorsorge  

• Miteinander: innovatives Team; gemeinschaftliche Werte und Visionen; 

interdisziplinäre Zusammenarbeit  

• Fortbildung: regelmäßige interne Fortbildungsangebote; externe 

Fortbildungswünsche werden finanziell und zeitlich unterstützt  

• Mitgestaltung: die Möglichkeit der Partizipation an neuen Konzepten und der 

Organisationsentwicklung in einem kontinuierlich wachsenden Unternehmen; 

fachliche Entwicklungs - und Umsetzungschancen im Rahmen einer flachen 

Hierarchie; aktives und gelebtes Qual itäts- und Wissensmanagement; klare und 

wertschätzende Kommunikation auf allen Ebenen  

• beste Erreichbarkeit der Büroräume mit öffentlichen Verkehrsmitteln  

• Smartphone mit mobiler Dokumentationsmöglichkeit  

• moderner Fuhrpark für Hausbesuche, aktives Flottenmanagement  

• finanzieller Beitrag für Kinderbetreuungskosten  

• Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements  

• eine langfristige berufliche Perspektive bei einem Unternehmen, das nicht nur 

in Dortmund einen guten Namen und viel Zukunft hat  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann werden Sie aktiv und senden uns Ihren Lebenslauf 
zu ( bewerbung@ptv-dortmund.de). Wir melden uns zeitnah bei Ihnen.  

Bewerber:innen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.  

Weitere Informationen zum PTV und zu unseren ambulanten Erziehungshilfen erhalten Sie 
unter www.ptv -dortmund.de. Gerne stehen Ihnen Herr Philipp Draht (Teamleitung 
Dortmund) unter 0176/10009332, oder Frau Manon Holz aus unserer Personalabteilung 
unter 0231 /442277 -17 für weitere Auskünfte zur Verfügung.  
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